
CONECTANDO EMPRESAS CON ODS | 2023



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 2

PROGRAMA DE MICROCRÉDITOS 
VIVIENDA DIGNA

Meta 11.1 De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios básicos 
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Lograr que las ciudades y los 
asentamientos humanos sean 
inclusivos, seguros, resilientes 
y sostenibles

Localización:
•	 Provincia: Buenos Aires

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto 
Programa

ODS Conexos:
ODS 10 Reducción de las Desigualdades



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 3

Acompañamos a la ONG Vivienda Digna en un nuevo proyecto 
de refacción de casas, que alcanzó a 400 familias de la 
Matanza, provincia de Buenos Aires.

Vivienda Digna es una organización social que se 
compromete con el desarrollo humano, a través del acceso a 
una vivienda digna y un hábitat adecuado. Con el apoyo de 
ArcelorMittal Acindar, se amplía y se consolida el Programa 
Microcréditos, que la organización social viene llevando a 
cabo para mejorar las viviendas de vecinos y vecinas que no 
acceden al crédito bancario y que se encuentran en situación 
de pobreza.

La línea de microcréditos de Vivienda Digna se lleva a cabo 
desde hace 20 años, acompañando a más de 3.800 familias. 
Cuenta con un equipo de 30 personas arquitectas voluntarias, 
que asesoran a cada hogar en los aspectos técnicos de la 
mejora. De esta manera, asumimos un gran compromiso en 
las ciudades donde contamos con predios industriales, que 
transciende nuestro rol de empleador y permite transformar la 
vida de la gente.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE RESULTADO

400 familias

Alianzas Estratégicas 
•	 Organizaciones de la Sociedad Civil          

Organización Vivienda Digna
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COPYRIGHT 2023

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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